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Ayuntamiento
Motilla del Palancar
{Cuenca)

ANUNCIO CALIFICACIONES DEFINITIVAS Y CONSTITUCION DE BOLSA DE
TRABAJO DE CUIDADORES PROFESIONALES DEL AYUNTAMIENTO DE MOTILLA
DEL PALANCAR (CUENCA) EN EL MARCO DEL PLAN CORRESPONSABLES

Por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de fecha 21 de Octubre de 2021 se ha resuelto lo

que a continuacion se expresa:

“(..)

TERCERO.- Aprobar las puntuaciones definitivas obtenidas por los/las aspirantes en la fase
de concurso para la constitucion de una bolsa de trabajo cuidadores profesionales del Ayuntamiento
de Motilla del Palancar (Cuenca), en el marco del Plan Corresponsables de Castilla-La Mancha,

siendo estas las que a continuacion se expresan:

ORDEN APELLIDOS Y DNI EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACON
NOMBRE LABORAL TOTAL

1 | CARRASCO 47**%%78.G 3,10 0 3,10
MARTINEZ CYNTHIA

2 | CEBRIAN COLLADO 48%*%%Q P 0 3,10 3,10
ESTIBALIZ

3 | CIVIT PEREZ 46****Q_A 0 1,10 1,10
MONTSERRAT

4 | FERNANDEZ DOS | 04****5]_H 0 0 0

SANTOS-VAQUINHAS

5 | GABALDON GARRIDO | 04***%9)_H 0 0,20 0,20
MARTA

6 | GONZALEZ 04%**%57_7 0 0 0
MARTINEZ DIANA

7 | HERRERO MONEDERO 47wrREIA 3,92 1,20 5,12

IRENE
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8 | LAPENA  NAVARRO 04****4()-S 0,70 1,60 2,30
MARIA

9 | LOPEZ MARTINEZ | 04%****]6-H 0 0 0
MARIA DEL CARMEN

10 | LOPEZ  RODRIGUEZ | 70%***76-W 4,04 3,10 7,14
MARIA XIOMARA

11 | MARTINEZ COLLADO 48***%1D.7 0 0,80 0,80
ANDREA

12 | MEDRANO SARRION | 44##*#k)Q ] 8,04 0,20 8,24
MARIA JESUS

13 | MOTILLA NAVARRO 04%**%5)_F 3,75 2,60 6,35
DAVID

14 | MOYA CARRASCOSA | 70%**%9]-N 0 0,20 0,20
MARINA

15 | NUNEZ CABALLERO | 47*%*¥44.C 1,92 3,70 5,62
MARIA JOSE

16 | OBISPO VILLANUEVA 04%*%%69.] 0,12 0,60 0,72
CRISTINA

17 | TEVAR FERNANDEZ 04***%13.7 0,70 0,10 0,80
ANGELES

18 | VALERO MARTINEZ | 48****18-M 0,03 0 0,03
LAURA

19 | ZAMORA LACASA | 04****74.N 6,00 0 6,00
LUISA

CUARTO.- Aprobar la relacion de candidatos que constituyen la Bolsa de Trabajo de
Cuidadores profesionales en el marco del plan corresponsables, por orden de puntuacion de mayor a

menor, en el caso de empates se han seguido los criterios establecidos en la clausula novena:

- Mayor puntuacion obtenida en el apartado experiencia laboral.
- Si persiste igualdad de puntuacion, se atendera a lo establecido en la Resolucion de 23 de

junio de 2021 de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por la
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que se publica el sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al

Servicio de la Administracién General del Estado (letra V).

ANDREA

ORDEN APELLIDOS Y DNI EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACION
NOMBRE LABORAL TOTAL

1 | MEDRANO SARRION | 44%*%%28[ 8,04 0,20 8,24
MARIA JESUS

2 | LOPEZ RODRIGUEZ | 70%****76-W 4,04 3,10 7,14
MARIA XIOMARA

3 | MOTILLA NAVARRO | 04%%%*%5).F 3,75 2,60 6,35
DAVID

4 | ZAMORA LACASA | 04%#%%74.N 6,00 0 6,00
LUISA

5 | NUNEZ CABALLERO | 47%**%44.C 1,92 3,70 5,62
MARIA JOSE

6 | HERRERO Q7R3 A 3,92 1,20 5,12
MONEDERO IRENE

7 | CARRASCO 47RH%*TR_G 3,10 0 3,10
MARTINEZ CYNTHIA

8 | CEBRIAN COLLADO | 48%%#*%8].p 0 3,10 3,10
ESTIBALIZ

9 | LAPENA NAVARRO | 04%*%¥%%40-S 0,70 1,60 2,30
MARIA

10 | CIVIT PEREZ | 46%%**49_A 0 1,10 1,10
MONTSERRAT

11 | TEVAR FERNANDEZ | 04%**%]3.7 0,70 0,10 0,80
ANGELES

12 | MARTINEZ COLLADO | 48%***%]2.7 0 0,30 0,80
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13 | OBISPO VILLANUEVA 04****69_] 0,12 0,60 0,72
CRISTINA
14 | GABALDON GARRIDO | 04****92.H 0 0,20 0,20
MARTA
15 | MOYA CARRASCOSA | 70%**%9].N 0 0,20 0,20
MARINA
16 | VALERO MARTINEZ | 48%%%*%18-M 0,03 0 0,03
LAURA
17 | FERNANDEZ DOS | 04%***5].H 0 0 0
SANTOS-VAQUINHAS
18 | GONZALEZ 04***%%57.7 0 0 0
MARTINEZ DIANA
19 | LOPEZ MARTINEZ | 04****16-H 0 0 0
MARIA DEL CARMEN

QUINTO.- Publicar las puntuaciones definitivas, asi como la constitucion de la Bolsa de
Cuidador profesional del Ayuntamiento de Motilla del Palancar (Cuenca), en el marco del Plan
Corresponsables de Castilla La Mancha, de conformidad con la clausula novena de las bases con

indicacion de los recursos pertinentes en la pagina web del Ayuntamiento www.motilla.com , sede

electronica y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

SEXTO. Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacion en la primera

sesion que se celebre.

SEPTIMO. Ordenar su trascripcion al Libro de Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia en
cumplimiento del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de

Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. “

En Motilla del Palancar a fecha de firma.

EL ALCALDE

Fdo. PEDRO JAVIER TENDERO MARTINEZ

EL ALCALDE
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